
業種 小売業

所在地 横芝光町横芝４９６番地

取組内容

【取組内容】

・フレックスタイム制度の導入。

・休みをしっかりと取ってもらえるように配慮しています。

・育児休業や復帰支援など、これから取り組んでいきたいと考えています。

・働きやすい職場環境を意識したことで、
女性の就業年数が伸びたり、退職者が減少しています。
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